
5ème édition des Trophées des Solutions 

17 CANDIDATS  
ET PLUS DE 100 SOLUTIONS  

CONTRE LA PRÉCARITÉ ÉNERGÉTIQUE
A l’instar des autres projets et actions du collectif STOP Exclusion Énergétique, 

Les Trophées des Solutions contre la précarité énergétique 
ont pour objectif de mettre en valeurs des solutions innovantes, 

qui existent déjà et qui fonctionnent en France pour les faire valoir, 
les dupliquer sur tout le territoire et changer d’échelle 

dans la lutte contre la précarité énergétique.

Soutenus depuis le lancement en 2019 
par le Ministère de la Transition écologique, 

les Trophées des solutions 2024 sont placés sous le patronage 
d’Agnès Pannier-Runacher, Ministre de la Transition écologique, 

du Climat et de la Prévention des risques.

Trophées 
des Solutions 

STOP Exclusion Énergétique est cofondateur et coorganisateur de la JCPE



OBJECTIF 

Mettre en lumière des solutions locales, innovantes, de grande qualité, qui existe déjà 
et qui fonctionnent partout en France, pour les faire valoir et les dupliquer. Les projets 
sont portés en région par des associations, des collectivités, des entreprises et des 
acteurs académiques.
 
Les Trophées des solutions contre la précarité énergétique sont soutenus par  
le Ministère de la Transition écologique depuis la première édition en 2019 et sont 
organisés dans le cadre de la Journée Nationale de la Précarité Energétique, dont 
l’association et cofondatrice. 

Plus de 100 solutions, candidates aux Trophées des solutions depuis le lancement en 
2019, recueillies en une publication pour valoriser ce qui se fait sur les territoires et 
qui insufflent du positif. Parce que c’est ensemble, en partageant et en échangeant 
que l’on peut faire massivement bouger les choses pour lutter contre la précarité 
énergétique. 

Une mise en lumière de belles initiatives et de projets qui font bouger les choses 
en France. 

6 CATÉGORIES

SOLUTION POLITIQUE TERRITORIALE

SOLUTION INNOVATION TECHNIQUE ET TECHNOLOGIQUE

SOLUTION FINANCEMENT

SOLUTION RENOVATION LA PLUS PERFORMANTE

SOLUTION FINANCEMENT 

SOLUTION MOBILISATION

SOLUTION FORMATION
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 « En mettant en lumière des acteurs des territoires et 
leurs projets innovants et duplicables pour éradiquer 
l’exclusion énergétique, nous voulons avec ces 
Trophées inspirer et donner envie de s’engager 
collectivement dans la lutte contre ce fléau social, 
sanitaire, environnemental majeur, a fortiori dans une 

période de fortes augmentations des prix des énergies ». 

Bernard Saincy, Président de STOP Exclusion Énergétique.

REMISE DES TROPHÉES DES SOLUTIONS
Le 14 novembre à 14h00 aura lieu l’audition des 17 candidats présélectionnés suivie de 
la remise des Trophées à 17h30 au Ministère de la Transition Ecologique, de l’Énergie, 
du Climat et de la Prévention des risques, à Paris. 
Les solutions proposées doivent exister, avoir été mises en œuvre et être efficaces. 
Les lauréats seront sélectionnés par un jury composé de 50 experts de tous horizons qui 
seront attentifs aux critères suivants :

• Solution permettant de créer un changement d’échelle

• Démarche inclusive, sociale et sanitaire

• Caractère innovant

• Capacité à fédérer différents acteurs

• Efficacité de la solution

• Volonté de valoriser des solutions de toutes les régions

« 2024, une cinquième édition des Trophées des solutions et des centaines 
de candidatures présentées.  Toutes prouvent que la mobilisation d’ampleur 
nécessaire contre l’exclusion énergétique est possible. Et démontrent la capacité 
à agir au plus près des familles en souffrance qui vivent dans des passoires 
thermiques. Partout des associations, des collectivités locales, des agences 
régionales, des entreprises, des institutions inventent et déploient 
des solutions pour que chacun puisse habiter dans des 
bonnes conditions, hiver comme été, en bonne santé et 
sans polluer. 
Si les solutions sont efficaces, trop souvent elles 
manquent de moyens pour se déployer et aussi ne 
sont pas partagés. La duplicabilité est un critère pour 
le collectif STOP Exclusion Énergétique ».

Gilles Berhault, DG de STOP Exclusion Énergétique.
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SOLUTIONS 
POLITIQUE TERRITORIALE

« Réalisation d’une carte interactive pour localiser son logement 
dans le périmètre Territoires Zéro Exclusion Énergétique »
VILLE ET MÉTROPOLE DE BESANÇON, Auvergne Rhône Alpes

Ce projet vise à fournir un outil accessible pour les opérateurs, les habitants et 
les partenaires du programme Territoires Zéro Exclusion Énergétique. Grâce 
à un QR code et une cartographie interactive, il permet de situer le périmètre 
du programme, vérifier l’éligibilité et encourager les échanges. Il est conçu pour 
aborder la précarité énergétique de manière moderne et engageante, tout en 
aidant les acteurs locaux dans leurs actions.

« Boîte à outils en Mayenne de lutte contre la précarité énergétique 
avec déploiement d’une caisse d’avance en partenariat 
avec le Crédit Mutuel » 

CONSEIL DÉPARTEMENTAL DE LA MAYENNE 

ET CRÉDIT MUTUEL, Basse-Normandie

Le Département de la Mayenne lutte contre la précarité énergétique en 
soutenant les ménages modestes dans la rénovation de leurs logements grâce 
au programme Territoires Zéro Exclusion Énergétique. SOLiHA Mayenne assure 
l’accompagnement technique et financier, et le Crédit Mutuel propose un 
préfinancement des subventions pour faciliter l’accès aux travaux pour ceux 
qui n’ont pas de crédit, avec un financement à taux 0 % et sans pénalités de 
remboursement anticipé.

« Zoïd City »  
ZOÏD CITY, Pays de Loire

Un outils au service des collectivités territoriales pour optimiser des bâtiments, 
qu’ils soient d’usage, en déshérence ou même en friche. 
Cette solution brevetée réinvente l’aménagement intérieur des bâtiments 
existants grâce à des modules flexibles et faciles à installer. Les utilisateurs 
peuvent choisir entre plusieurs options : installation clé-en-main, montage 
partiel, ou auto-construction. Avec une approche Open Source, les plans de 
toutes les pièces sont disponibles librement, permettant une adaptation facile à 
chaque projet. Ce modèle rend l’aménagement plus économique, adaptable et 
simplifie la collaboration entre différents intervenants. 
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SOLUTIONS 
DE FINANCEMENT

« Le premier programme de lutte contre la précarité énergétique 
issu d’un partenariat entre fonds de dotations et une région » 
ÉNERGIE SOLIDAIRE, Île-de-France

Énergie Solidaire, fonds de dotation créé en 2017, lutte contre la précarité 
énergétique en collectant des dons pour soutenir des associations locales. 
En 2023, il a lancé un programme en Occitanie pour aider les zones rurales, 
touchées par de fortes disparités énergétiques. Le programme a déjà financé 
quatre associations, aidant une centaine de ménages, avec une collecte de 100 
000 €. En 2024, le soutien augmentera de 50 % grâce à de nouveaux partenaires.

« Travaux Suspendus » 

TRAVAUX SUSPENDUS, Grenoble

Le dispositif vise à collecter des dons, soutenir les travaux pour les publics 
précaires, et mettre en place des chantiers coopératifs, avec un lancement 
prévu dans d’autres régions françaises dès 2025. Il intègre les processus de 
CAE et de Scop du bâtiment, forme les artisans, et repose sur le mécénat. Un 
réseau de partenaires facilite l’attribution d’aides, tandis que les chantiers sont 
réalisés en collaboration avec les Compagnons Bâtisseurs, impliquant artisans 
et habitants. Le dispositif est actuellement en phase de test en Auvergne-Rhône-
Alpes.

« Rénovation de fonction » 
RESSORTS / POUGET CONSULTANTS / HLA (pour l’ADEME), Paris

Le «ticket rénovation» est un nouvel avantage salarial qui aide les salariés 
à financer la rénovation énergétique de leur logement. Il propose une aide 
alignée sur les dispositifs de l’État et encourage les audits énergétiques. Ce 
dispositif vise à améliorer les conditions de logement, lutter contre la précarité 
énergétique, et favoriser la transition écologique.
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SOLUTIONS 
DE MOBILISATION

« Guide : Mon premier logement » 
CREAQ, Nouvelle-Aquitaine

Sensibiliser les étudiants à la précarité énergétique en intervenant dans les 
universités et grandes écoles pour leur distribuer le guide «Mon premier 
Logement», réalisé par le CREAQ. Ce guide leur apporte des conseils pour 
gérer l’énergie dans leur premier logement, souvent peu isolé et tout électrique, 
afin de prévenir les difficultés liées aux faibles revenus.

« Rénovation – Massifier, accélérer » 
CONSTRUCTION 21, Île-de-France

Piloté par Pouget Consultants, l’Anah et Hellio, ce dossier rassemble les 
contributions de plus de 30 experts pour encourager des bâtiments à haute 
performance énergétique, en accord avec les objectifs de décarbonation.
Disponible en versions numérique et papier et largement diffusé via  
Construction 21, réseaux sociaux et salons professionnels, il vise à informer et 
inspirer les professionnels pour accélérer la rénovation durable des bâtiments 
en France et en Europe. 

« Jouons la Réno » 
LEROY MERLIN, Hauts-de-France

«Jouons la Réno» est un atelier ludique qui sensibilise aux bases d’un logement 
confortable, sain et économe en énergie. Autour d’une maquette de maison, 
les participants découvrent en 30 minutes des éco-gestes et les étapes clés 
d’une rénovation énergétique. Adapté à tous les âges et niveaux, cet atelier 
mobile rend le «confort thermique» accessible partout, incitant chacun à agir 
pour améliorer son habitat.
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SOLUTIONS 
DE FORMATION

« Former les Acteurs de la Rénovation Énergétique (FARE) » 
ASDER, Chambéry

Le projet FARE vise à former 150 000 professionnels d’ici 2030 pour répondre 
aux besoins de la rénovation énergétique. Pour cela, trois axes sont mis en place 
: des formations adaptées aux employeurs, des outils pédagogiques innovants, 
et une communication renforcée pour valoriser les métiers de la rénovation.

« LA SOLIVE » 
LA SOLIVE, Île-de-France

La Solive propose des formations intensives pour reconvertir des adultes en 
chefs de projet ou artisans qualifiés en rénovation énergétique, avec pour 
objectif de former 5 000 professionnels par an d’ici 2028. Actuellement, quatre 
formations sont proposées, et de nouvelles spécialités, comme Conducteur de 
travaux en réhabilitation, seront disponibles en 2025. La Solive vise à répondre 
aux besoins croissants en main-d’œuvre qualifiée pour des rénovations 
énergétiques de qualité.

« Rénov’Multi-Lots : la formation des artisans engagés dans des 
chantiers performants » 
DORÉMI, Auvergne Rhône-Alpes

La formation Rénov’Multi-Lots de Dorémi, depuis 2017, forme des artisans 
aux techniques avancées de rénovation énergétique, en combinant théorie et 
pratique. Elle vise à éliminer les passoires thermiques et à accélérer la transition 
énergétique, en particulier pour les ménages modestes, tout en favorisant la 
collaboration entre professionnels.
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SOLUTIONS 
DE RENOVATIONS LES PLUS 
PERFORMANTES

« Rénovation energétique et urbaine » 
APM & Associés, Paris

Réhabilitation des maisons Phénix du hameau de l’Andelle, pour Siloge 
(Evreux) et la ville de Val-de-Reuil.

Le projet inclut l’isolation par l’extérieur, le remplacement des chaudières gaz 
par des chaudières à condensation HPE, ainsi que des travaux paysagers et de 
VRD pour éliminer les voitures du quartier et favoriser les déplacements doux, 
en lien avec l’écoquartier des Noës.

« Réhabilitation énergétique expérimentale » 
FLEURENT ACHITECTES, Lyon

Spécialistes dans la réhabilitation ultra-performante énergétique des 
logements collectifs sociaux. 

En adoptant des solutions innovantes, l’agence a permis la réhabilitation 
de 26 logements en site occupé, générant ainsi une réduction de plus de 
80% de réduction des consommations d’énergie primaire, tout en diminuant 
significativement les factures énergétiques des habitants. Cette approche 
contribue à la durabilité des bâtiments et à la lutte contre la précarité énergétique.
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SOLUTIONS 
D’INNOVATIONS TECHNIQUES 
ET TECHNOLOGIQUES

« Argile » 
ARGILE, PACA

La solution basée sur l’IA permet aux particuliers de lancer facilement un 
projet de rénovation énergétique en quelques clics. En utilisant un DPE ou 
quelques questions, elle crée un jumeau numérique du logement, validé par des 
images satellitaires. Elle propose des plans de travaux adaptés, détaillant les 
bénéfices, le plan de financement et les aides disponibles. Utilisée en marque 
blanche et par des réseaux d’artisans, cette solution facilite l’engagement des 
particuliers à des moments clés, rétablissant la confiance avec les entreprises 
de travaux.

« Urbanprint » 
EFFICACITY, Île-de-France

UrbanPrint évalue l’impact environnemental d’un projet d’aménagement 
en appliquant la méthode Quartier Energie Carbone de l’ADEME. Il calcule 
les émissions liées à l’énergie, aux matériaux, à la mobilité et à la gestion des 
déchets, et permet de réaliser un bilan carbone. Le logiciel aide les acteurs 
de l’aménagement à comprendre et réduire l’impact énergétique et carbone de 
leurs choix, tout en vérifiant l’éligibilité à la labellisation BBCA Quartier.

« Le CoolRoof inclusif contre la précarité thermique estivale »
COOLROOF, Bretagne (France métropolitaine)

Le coolroofing consiste à appliquer un revêtement blanc réfléchissant sur 
les toits pour réduire la chaleur des bâtiments. Cette solution est utilisée pour 
améliorer le confort thermique dans des lieux sensibles comme les écoles, 
maisons de retraite et centres sociaux, souvent occupés par des populations 
précaires. Cool Roof développe des partenariats avec les collectivités et des 
structures d’insertion pour multiplier les projets d’utilité sociale. En 2024, un 
appel à projets a permis à des associations d’obtenir des dons de coolroofing. 
L’entreprise promeut également une solution low-tech, CoolMakers, accessible 
pour les actions DIY
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À PROPOS DE STOP EXCLUSION ÉNERGÉTIQUE 

LA LUTTE CONTRE LA PRÉCARITÉ ÉNERGÉTIQUE EST UNE URGENCE ET REQUIERT 
UNE ACTION RAPIDE POUR ÉRADIQUER SES CONSÉQUENCES HUMAINES, SOCIALES, 
ÉCONOMIQUES ET SANITAIRES.

Fondé en 2019, le collectif STOP Exclusion Énergétique a pour ambition de transformer 
la vie des plus précaires sur les plans de l’habitat et de l’énergie. Il s’efforce de trouver 
des solutions concrètes dans les politiques publiques et territoriales, du petit pas aux 
grandes échelles, pour répondre aux besoins de plus de 2 millions de français en situation 
d’exclusion énergétique. 

L’association STOP Exclusion Énergétique réunit 80 organisations, membres et 
partenaires, engagées dans les domaines de la solidarité, des territoires, de l’écologie, 
de l’économie, de la formation et de la recherche, qui travaillent conjointement pour lutter 
contre la précarité énergétique. Ces organisations, publiques et privées, agissent en 
faveur de personnes mal logées, vivant dans des conditions de vie indignes. L’association 
vise à créer des alliances multi-acteurs pour des progrès sociaux, environnementaux et 
sanitaires. 

5 MISSIONS :

1. Mobiliser et rassembler les acteurs et les décideurs pour 
réfléchir et travailler ensemble.
2. Trouver des solutions transversales ou locales, techniques 
ou financières …
3. Outiller les acteurs et intervenants sur le terrain.
4. Sensibiliser et former massivement.
5. Structurer des méthodologies entre acteurs qui ont peu 
l’habitude de collaborer.

PRIORITÉS :

1. Favoriser la rénovation globale et performante, y compris 
pour les plus vulnérables et précaires.
2. Mettre en place l’accompagnement complet des plus 
démunis : financier, administratif et technique. 
3. Former les personnes pour lever les obstacles à 
l’éradication de l’exclusion énergétique. 
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Le programme Territoires Zéro Exclusion Énergétique, initié par le collectif STOP Exclusion 
Énergétique et financé par les certificats d’économie d’énergie (CEE) sur trois ans, vise à 
massifier la lutte contre la précarité énergétique à travers une approche globale, territoriale 
et intégrée — quartier, arrondissement, village, etc.

En 2023, STOP Exclusion Énergétique a sélectionné, selon une méthodologie précise et 
duplicable, 15 Territoires Zéro Exclusion Énergétique, pour éradiquer la grande précarité 
énergétique, en rénovant les passoires ou bouilloires thermiques et autres logements 
indignes et dégradés. 

Ce programme permet de mobiliser les écosystèmes locaux en offrant compétences, 
méthodes, soutien financier, outils et accompagnement des foyers dans leur montage 
de projet de rénovation énergétique. 

Il crée un parcours partenarial pour restaurer la confiance, coordonner les expertises et 
agir au plus près des bénéficiaires. 
Cette dynamique multi-acteurs mobilise sur le terrain : élus et agents de collectivités 
territoriales, acteurs de financement, professionnels de santé, travailleurs sociaux, 
associations, artisans, entreprises du bâtiment...

Le programme soutient des foyers modestes en finançant des accompagnements renforcés 
lors de travaux de rénovation énergétique et en formant des professionnels aux nouveaux 
métiers de la lutte contre la précarité énergétique. Cette démarche génère de multiples 
bénéfices : économies d’énergie, réduction des factures, diminution des émissions de 
CO2, et amélioration du confort thermique, avec des retombées positives sur la santé et 
la dignité des familles. 

LES AUTRES PROJETS PHARES DU COLLECTIF
UN PROGRAMME DÉMONSTRATEUR : 

LES TERRITOIRES ZÉRO EXCLUSION ÉNERGÉTIQUE
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L’ACCOMPAGNATEUR ENSEMBLIER SOLIDAIRE

Le nouveau métier d’accompagnateur Ensemblier Solidaire développé par le collectif 
STOP Exclusion Énergétique vise former toute une filière d’accompagnement des 
familles les plus modestes dans leur projet de rénovation performante de leur logement. 

Actuellement, 500 000 passoires énergétiques nécessitent une rénovation. Sans 
accompagnement, les personnes en situation de précarité ne se lancent pas dans ces 
travaux. Les acteurs de la rénovation ne sont pas formés à ces projets qui requièrent des 
compétences à la fois techniques et sociales. Pour résoudre ce problème, Stop Exclusion 
Énergétique a développé la formation d’accompagnateur Ensemblier Solidaire. Ce nouveau 
métier se situe au carrefour des enjeux écologiques, sociaux, de santé et économiques, 
offrant un soutien renforcé aux administrés en difficulté financière, incapables de concevoir 
un projet de rénovation autonome. Ils privilégient des projets de rénovation durable de 
l’habitat, performants et respectueux de l’environnement, visant à réduire les factures 
d’énergie et l’empreinte carbone des ménages.

Les accompagnateurs Ensembliers Solidaires ont pour mission de :

• Faire un diagnostic du logement, écouter les bénéficiaires et adapter 
une réponse d’accompagnement spécifique face à la situation de précarité 
énergétique et d’insalubrité.
• Déployer une organisation sociale, technique, administrative et financière 
pour lever la situation de précarité énergétique et d’insalubrité.
• Mobiliser des financements adaptés à chaque situation particulière, y compris 
trouver des solutions pour le RAC. 
• Préparer et suivre les travaux de levée de l’insalubrité et de rénovation 
performante des logements.
• Accompagner les bénéficiaires dans les nouveaux usages du logement rénové 
pour couvrir les besoins. 

Le but est de former 11 500 accompagnateurs Ensembliers Solidaires d’ici à 2030. 
La formation est le résultat d’une expérimentation de 3 ans, menée avec les opérateurs 
membres fondateurs, les Compagnons Bâtisseurs, Dorémi Rénovation, Réseau Éco 
Habitat, SOLIHA, l’AFPA et les Compagnons du Devoir et du Tour de France et financée 
par AG2R la Mondiale, l’Anah, la Fondation Schneider, la Fondation de France, GRDF, 
Leroy Merlin, Mirova et Valorem.

ENSEMBLIERS
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LE FONDS DE RESTE À CHARGE 

En moyenne, la rénovation globale et performante d’une passoire énergétique coûte 
environ 70 000 euros. Pour alléger ce coût, il existe diverses aides à la rénovation, 
importantes mais insuffisantes. Les projets de rénovation énergétique peuvent être 
financés jusqu’à 90% du montant total des travaux mais les 10% de reste à charge pèsent 
souvent trop lourd dans les budgets des familles aux revenus très modestes, empêchant 
la réalisation des travaux de rénovation de leur logement. 

Le Fonds de reste à charge de Stop Exclusion Énergétique vise à réduire ce montant 
en permettant à des foyers de les aider à boucler leur plan de financement et de mener 
les travaux de rénovation nécessaires pour leur permettre de vivre dans des conditions 
décentes. 

La mise en place du Fonds de reste à charge en 2021 a eu un impact social significatif 
avec 512 personnes sorties de la précarité énergétique, un impact économique avec plus 
de 250 chantiers soutenus, et un impact environnemental avec 131 GWh économisés sur 
vingt ans, soit l’équivalent de la consommation énergétique de 2 939 Français pendant 
vingt ans et une économie de près de 21 000 tCO2e.

Les objectifs sont de changer d’échelle et d’aider 1 000 foyers par an d’ici à 2025 et de 
soutenir 500 chantiers. Ces initiatives visent à créer un changement durable et à améliorer 
la qualité de vie de nombreuses familles tout en réduisant l’empreinte carbone de leur 
logement.

F          nds
Reste à Charge
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LA FRESQUE DE LA PRÉCARITÉ ÉNERGÉTIQUE 

Codéveloppée par les membres du collectif et soumise à l’examen attentif d’un comité 
scientifique et technique qui garantit la qualité des informations délivrées, la Fresque 
de la Précarité Énergétique est un atelier participatif. Cet atelier a pour objectif d’aider 
à comprendre un écosystème complexe, de sensibiliser aux enjeux de la précarité 
énergétique, d’encourager à agir, rassembler les différents acteurs concernés et faciliter 
les liens et le dialogue.

Comprendre les leviers d’actions, notamment ce que vivent les ménages, les conséquences 
sur leur vie, les freins à la rénovation, les solutions possibles et les bénéfices apportés 
par ces actions, participe à la massification de la lutte contre la précarité énergétique. 
Ces leviers impliquent un grand nombre d’acteurs issus de divers domaines : travailleurs 
sociaux, bénévoles, soignants, fournisseurs d’énergie, artisans, salariés des collectivités 
locales, urbanistes… Chacun peut apporter sa contribution, modeste mais décisive.

Inspirée par le modèle de la Fresque du Climat, la Fresque de la précarité énergétique permet 
aux acteurs de prendre conscience collectivement des problèmes liés à la précarité 
énergétique et d’entrevoir les solutions, le tout en seulement une heure et demie. Mieux 
que de longues explications, il s’agit d’apprendre par soi-même, en collaboration avec les 
autres. Testée auprès de professionnels, de jeunes en service civique et d’étudiants, elle a 
nécessité huit mois de développement et de prototypage. 

En un an, la Fresque de la précarité énergétique a déjà 
sensibilisé 3000 personnes et formé 70 animateurs. 

L’Autodiag, déclinaison grand public de la Fresque de la précarité énergétique, 
est nouvel atelier pédagogique et ludique dont l’objectif est d’interpeller et de 
sensibiliser les habitants, pour leur permettre de prendre conscience de leur 
environnement, des risques qu’il y a de vivre dans une passoire thermique mais 
aussi que des solutions existent, des plus rapides aux plus ambitieuses.
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LAURÉATS DES TROPHÉES DES SOLUTIONS 
Politique Territoriale : 
L’AREC Occitanie avec Rénov’ Occitanie : un service public de rénovation énergétique en Occitanie.

Innovation technique et technologique :
Les Compagnons Bâtisseurs du Centre Val de Loire avec SoliBat : une plateforme de récupération de matériaux 
d’entreprises du bâtiment.

Meilleure Rénovation énergétique, globale et performante :
Architecture Pelegrin avec une requalification architecturale du Parvis du Breuil à Antony

Financement Innovant :
Watt for Change avec la solution Watt Solidaire : une installation de panneaux photovoltaïques sur les toitures de 
ménages propriétaires.

Mobilisation :
Les Reconstructeurs (collectif qui réunit des professionnels du bâtiment, de la formation, de l’innovation et de 
l’industrie) avec L’académie Reconstructeurs

Coup de Cœur :
La Communauté de Communes des Campagnes de l’Artois avec Ton énergie se fait la malle ? : prêt aux citoyens 
d’une mallette autonome de diagnostic énergétique pour l’habitat

Coup de Cœur :
Canupi avec une solution globale de surélévation-rénovation pour les habitats collectifs.

Trophée de la Solution Territoriale : Action Tank Entreprise et Pauvreté 
cofondé par Martin Hirsh et Emmanuel Faber pour le « Rénovation-densification de copropriétés dégradées » en Ile 
de France.

Trophée de la Solution Financement : Winter Energies 
(anciennement Don de Chaleur) grand défi de solidarité énergétique pour mobiliser 1 million de français autour 
d’une réduction volontaire de leur consommation d’énergie.

Trophée de la Solution Identification et accompagnement : Association Alisée 
pour l’accompagnement réno « Watt for Change» des publics aux ressources modestes du Pays de la Loire. 

Trophée de la Solution Formation, Mobilisation, Communication : Grand Paris - Grand Est 
pour leur stratégie d’accompagnement et de formation des artisans vers la labellisation RGE.

Trophée de la Solution Opérateurs et Solutions techniques et numériques :  NrLink® de My Energy Manager, un 
boitier de captation et d’affichage des données d’énergie pour suivre en conscience.

2 Coups de Coeur : SolidarMob de Mob’ion, des scooters électriques français à tarif social pour les jeunes de 
14 à 25 ans en formation qui ont besoin de solution de mobilité, et le Triporteur numérique de GLEAM Pimms 
Médiation Mayenne Sarthe qui offre un accompagnement lié à l’énergie.

Trophée Accompagnement : Compagnons Bâtisseurs (La Réunion). Accompagner techniquement, socialement 
et financièrement 10 propriétaires occupants modestes. Développer et trouver un modèle économique de la 
rénovation technique et énergétique.

Trophée Formation, mobilisation, communication : Chaire Hope (Grenoble). Les travaux de recherche concernent 
à la fois les aspects techniques, sociologiques et organisationnels de la précarité énergétique. Ils mobilisent de 
nombreux acteurs d’horizons différents.

Trophée Dispositif territorial : Mairie de Montfermeil (Île de France). La ville a mis en place un comité technique 
pour rassembler tous les acteurs. Le fil conducteur de la solution s’articule autour de la Visite d’Economies 
d’Energies (VEE) inscrite dans le cadre du SLIME.

Trophée Financement : Plüm énergie (IdF). Fournisseur d’électricité 100% verte produite sur le territoire français, 
Plüm propose une solution d’urgence pour ces foyers en difficulté. Depuis1 an, Plüm milite auprès des pouvoirs 
publics pour l’instauration d’un Service Minimum de l’Electricité.

Trophée Opérateurs et solutions techniques : Foncière Chênelet (Haut de France). Propose une réponse aux 
besoins de logement auxquels les bailleurs classiques ne répondent pas pour des questions de taille ou de 
spécificité d’opération.

3 Coups de Coeur : Le Groupement Local d’Employeurs d’Agents de Médiation de GLEAMs (Mayenne). 
L’opération “Mieux dans ma maison” de Leroy Merlin, et la construction et rénovation de logements ordinaires, 
transformés en habitats partagés de Familles Solidaires (Grand Est).

E
D

IT
IO

N
 2

02
3

E
D

IT
IO

N
 2

02
2

E
D

IT
IO

N
 2

02
1



CONTACTS

Gilles Berhault
Délégué Général 

gilles.berhault@stopexclusionenergetique.org
06.13.60.49.44

Carole Schaal
Directrice Mobilisation

carole.schaal@stopexclusionenergetique.org
06.70.01.09.87

Fanny Stahl
Responsable de la communication

fanny.stahl@stopexclusionenergetique.org
06 63 71 20 59

stopexclusionenergetique.org

Scénario2030

ÉDITION MARS 2023
Scénario enrichi

Ensemble 
éradiquons 
l’exclusion 
énergétique  
en 2030

Trophées 
des Solutions 

Trophées 
des Solutions 


